ESTATUTOS DEL G1.UB GIMNASTIC DE TARRAGONA, S.A.D.

TITULO 1

pinacién de "GIMNASTIC DE TARRAGONA, S.A.D." se constituye una
gportiva que se regird por los presentes Estatutos ¥y por las disposiciones legales que
eran aplicables.

Sociedad Anénima
en cada momento

6n de la Sociedad sera indefinida. La Sociedad daré comienzo a sus operaciones el dia
de la Escritura de constitucion.

fodra estableeer sucursales, agencias o delegaciones, tanto en Espafia como en el extranjero,
mediantef acuerdo del Consejo de Administracion, quien serd también competente para acordar el
trasladofde] domicilio social dentro de Ia misma poblacién, asf como para la supresion o el traslado de
sucursajes, agencias o delegaciones.

ARTICULOQ 4.- El objeto de Ia Sociedad consistirs en:
.- La participacion en competiciones deportivas oficiales de la modalidad de fitbol.
2.- La promocién y desarrollo de actividades deportivas de una o varias modalidades, asf como

as actividades relacionadas o derivadas de dicha practica, tales como publicidad, marketing, marcas
hnizacion de espectaculos.
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3.- La explotacién y comercializacién de espectéculos deportivos ¥ productos y derechos de todo
tipo relacionados o vinculados con la modalidad deportiva y el equipo profesional.

4.- Adquirir bienes inmuebles para el desarrollo y promocion de las actividades del objeto social,
pudiendo explotarlas directamente o cederlos en arrendamiento

5.- La constitucidn, suscripcion, adquisicién y venta de acciones, obligaciones o
participaciones en otras sociedades y fundaciones.

6.- Promocién y construccién de equipamientos e instalaciones deportivas.

7.- Fomento y defensa del nombre de la ciudad del equipo en el Fitbol Nacional.

Todas estas actividades podrén ser desarrolladas, total o parcialmente, a través de Sociedades

filiales en las que la Sociedad ostente Ia titularidad de acciones o cualquier tipo de participacion y que
tengan objeto idéntico o andlogo, dejando a salvo lo dispuesto en el articulo 23.1 de Ia Ley 10/90 de 15 de
octubre y el articulo 17.1 del Real Decreto 1251/1999, de 14 de julio, sobre Sociedades An6nimas
Deportivas. .
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CTITULO I

CAPITAL SOCIAL ACCIONES

A fijado en la cifra de DOS MILLONES DE EUROS (2.000.000,- evros) y se

Con cardct¢r geheral y salvo que el acuerdo de un eventual aumento de capital y de emisién de
acciones adoptado por If Junta General hubiera establecido otra cosa, el Consejo de Administracién queda
facultado para acordarfa forma y las fechas en que deberan efectuarse los oportunos desembolsos, cuando
existan dividendos pgsivos y éstos deban ser satisfechos en metilico, respetando en todo caso el plazo
méximo de 5 afios.

lismo supuesto, la forma y el plazo para el desembolso acordados por el Consejo de
qnunciaran en el Boletin Oficial del Reglamento Mercantil,

La Jynta General podré delegar en el Consejo de Administracién la faculiad de ampliar el capital
social, en la guantia\forma y condiciones que estime oportunas, hasta el limite maximo de la mitad del
capital en ef momenlp de la autorizacién, sin previa consulta a la Junta General; y debera realizarse
mediante apbrtaciones\dinerarias dentro del plazo maximo de cinco afios, a partir del dia del acuerdo de la
Junta, en lg5 términos establecidos en el articulo 153.1 b) de la vigente Ley de Sociedades Andnimas.

Pe acuerdo con lo dispuesto en el citado articulo 153 de dicha Ley, en la autorizacion al Consejo
de Admifistracion queda implicita la facultad de adaptar este articulo a las ampliaciones que acuerde, en
virtud d¢ la expresada autorizaci6n, de modo que refleje en todo momento el capital de la Sociedad.
Asimismio, el Consejo estard facultado para introducir en los estatutos cuantas otras disposiciones exija la
Ley, enfcaso de no desembolsarse totalmente las nuevas acciones en el acto de la suscripcién

ARTICULQ 6.- ACCIONES.-

El capital de la sociedad estd dividido en 20.000 acciones, niimeros 1,- al 20.000,-, ambos
inclufive, de CIEN EUROS (100,- euros) de valor nominal cada una, integradas en una sola clase v serie
que giribuyen a sus respectivos titulares los mismos derechos reconocidos por la Ley y por estos Estatutos.

Todas las acciones se encuentran totalmente suscritas y desembolsadas, y estan representadas por
titnlgs nominativos.

La Sociedad podré emitir resguardos provisionales y titulos multiples en las condiciones y con
los rgquisitos previstos por la Ley.

Los titulos de las acciones estdn numerados correlativamente y contienen las menciones exigidas
por la Ley.

" ARTICULO 7.- REGIMEN DE TRANSMISION DE ACCIONES.-

Las acciones de las sociedad son libremente transmisibles.

No obstante Iz transmisién de acciones estara sujeta a los siguientes requisitos:




I.- Notificacién a la Sociedad por el transmitente y adquirente de su deseo de transmitir o de la
transmisidn, con especificacion de la identificacion, nimero de acciones que se transmilen y en su caso,
serie y demds condiciones gue libremente hayan establecido.

2.- Declaracjon ekpresa por el nuevo accionista de no hallarse comprendido en alguno de los
supuestos de prohibicion fen cuanto a la capacidad de ser accionista, y de respetar las limitaciones en

Tratindgse de/participaciones significativas se observara lo dispuesto en el Capitulo Il del Real
Decreto 1251/1999, dé 16 de julio, sobre Sociedades Anénimas Deportivas.

Tambig¢n sefobservara lo dispuesto en los articulos 16 y 18 de dicho Real Decreto en orden,
» a IA autorizacién, en su caso, para la adquisicién de acciones y a la informacién sobre la
composicion ddt agtionariado.

ccién, ademds de representar una parte alicuota del capital social, confiere a su legitimo
titular el dergcho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la
liquidacién, fel Herecho de suscripcidn preferente en la emisién de nuevas acciones y de obligaciones
convertiblef en\acciones, el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los
acuerdos speialed y el derecho de informacién. Cada accién confiere a su titular el derecho 2 un voto.

ARTICULO 9. TITULARIDADES ESPECIALES.-

Las acciones son indivisibles.

Los copropietarios de una accién habrén de designar a una sola persona para el ejercicio de los
dereghos de socio y responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de
la cqndicion de accianistas.

Idéntica regla se aplicars a Jos demds supuestos de cotitularidad de derechos reales sobre las
acqgiones.

ARTICULO 10.- USUFRUCTO DE LLAS ACCIONES.-

En el caso de usufiucto, la cualidad de socio reside en e nudo propietario. Pero el usufiuctuario
zarg de los derechos que le reconocen los articulos 67 y siguientes de la Ley de Sociedades Andnimas.

ARTICULO ]1.- PRENDA Y EMBARGO DE ACCIONES -

En los casos de prenda o embargo de acciones, los derechos del socio corresponden a su
pv\opietario, por lo que el acreedor pignoraticio o el embargante quedan obligados a facilitar el gjercicio de
tales derechos. Si el propietario incumpliere la obligacién de desembolsar los dividendos pasivos, el
acteedor pignoraticio o el embargante podra cumplir por si esta obligacién o, en el caso de prenda,
proceder, de inmediato a la ejecucién de la misma.




TITULO 111

ORGANOS DE LA SOCIEDAD

CAPITULO I

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Lof accibnistas, legal y validamente constituidos en Junta General decidiran por mayoria en los
asuntos prgpios de\la competencia de la Junta.

acios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién quedan

sometidgs a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio del derecho de impugnacién que corresponde a
cualquigr accionista en los casos y con los requisitos previstos por la Ley.

ARTICUI:,.O. 14.- CLASES DE JUNTAS GENERALES -

Las Juntas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias y habran de ser convocadas por los
admjhistradores de la Sociedad.

La Junta General de Accionistas se reunira:

a) Con caracter de ordinaria, todos los afios dentro de los seis primeros meses del ejercicio, al
objgto de censurar la gestitn social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior, acordar sobre la
aplfcacion del resultado, nombrar los Auditores de Cuentas y resolver sobre cualquier otro asunto incluido
en gl Orden del Dia, v en particular, para aprobar anualmente el presupuesto con cardcter previe al
corhienzo de la competicién.

b) Con caracter de extraordinaria, en los demds casos, convocada por acuerdo del Consejo de
Administracion, por propia iniciativa o a peticién de accionistas que hayan acreditado la titularidad de un
5%\cuando menos, del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta,
precediéndose en la forma determinada en la L.S.A.

ARTICULO 15.- CONVOCATORIA DE LAS JUNTAS.-

Las reuniones de la Junta General de Accionistas, tanto ordinarias como extraordinarias, seran
convocadas mediante anuncio que se publicard en e Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno, por
lo menos, de los diarios de mayor circulacién en la provincia en la que radique la sede social, con una
anticipacién minima de quince dias a la fecha sefialada para su celebracién.

El anuncio de convocatoria expresara el lugar, fecha y hora de la reunién en pritnera
convocatoria, y en segunda, por si ésta procediera, el Orden del Dia a decidir en ella, el derecho de los



accionistas a examinar en el domicilio social v, en su casa, de obtener, de forma gratuita e inmediata, los
documentos que han de ser gemetidos a la aprobacién de la Junta y de los informes establecidos en la

L.S.A. Entre la primera y |

estef articulo quedara sin efecto cuando una disposicion lega[ exija reguisitos
dtstlntos para Junta que

el anuncio de convocatoria con la debida claridad los extremos que hayan de
modificarse y el flerechd que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social el
fficacion propuesta y el informe sobre la imisma, asi como el de pedir la entrega o
¢l envio de dichgs docimentos.

al menos, ufa accign de la sociedad inscrita a su nombre con cinco dias de antelacién como minimo en el
Registro df Accionss/Nominativas de la Sociedad (o en el Registro especial de anotaciones en cuenta a
que sc refiere la Ley del Mercado de Valores). Con este fin solicitard y obtendrd de 1a Sociedad en
cualquierf momento desde la publicacién de la convocatoria hasta la iniciacién de la Junta, la
correspahdiente tarjeta de asistencia.

Los copropietarios de una accién habran de designar una persona en los términos del articulo 9

para lg asistencia personal a las Juntas Generales.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General
edio de ofra persona aunque ésta no sea accionista. Como excepcion cuando el derecho de asistencia

pados. La representacion deberad conferirse por escrito con carécter especial para cada Junta. Este
o requisito no sera de aplicacion cuando el representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente

L - I E LA -

Las reuniones de la Junta General de Accionistas se celebrarén en la Jocalidad del domicilio
social; se daran por constituidas a la hora sefialada en Ia convocatoria y serdn presididas por el Presidente
del Consejo de Administracién, y en su defecto, por el Vicepresidente y a falta de éste, por el accionista
elegido en cada caso por los asistentes, actuando de Secretario el que lo sea del Consejo de
Administracién o, en su ausencia, el Vrcesecretario o a falta de éste, por el accionista elegido en cada
caso por los asistentes, .

El Presidente abrird y levantara las sesiones, formaré la lista de asistentes y concedera la palabra
por riguroso orden a todos los accionistas que lo hayan solicitado por escrito y, con posterlorldad alos




> 7 ordinaria o extraordinaria quedard validamente constitluida en primera
convo¥rtgdiGstaNdo flos actionistas presentes o representados sean titulares de, al menos, el 25% del
capital suscrito con fderecfio a voto. En segunda convocatoria, sera valida fa constitucién de la Junta
cualquiera ¢ue sea ef capifal concurrente a la misma.

No abstapte fo dispuesto en el pdrrafo anterior, para que la Junta General ordinaria o
extraordinaria puela Acordar, validamente, la emision de obligaciones, el aumento o disminucion del
capital, la transfornacién, la fusion, la escision, la disolucion de la sociedad por la causa prevista en el
numero 1 del artfcplo 260 del texto refundide de la Ley, la aprobacién del presupuesto, y, en general,
cualquier modiﬁ i6n de los estatutos sociales, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria,
acciones presentey o representadas que sean titulares de, al menos, el 50% del capital suscrito con derecho

concurran acciofiigias que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos
; pérrafo solo podran adoptarse validamente con ¢l voto favorable de los dos tercios del

gnie y el Secretario titulares o por quienes hubieran actuado como tales en la reunién de que se trate.
podrd ser aprobada por la propia Junta a continbacion de haberse celebrado ésta o, en su defecto y

Los Administradores por propia iniciativa si asi lo deciden y obligatoriamente cuando asi lo
gran solicitado fehacientemente por escrito con cinco dias de antelacién al previsto para ia celebracién
funta en primera convocatoria accionistas que representen al menos un 5 por ciento del capital
, requeriran la presencia de Notario para que levante acta de la Junta, siendo a cargo de la Sociedad

| CAPITULO II

CONSEJO DE ADMINISTRACION

RTICU .- CON INISTRACION.-

La gestién, administracién y representacion de la sociedad en juicio o fuera de €1, y en todos los
actos comprendidos en el objeto soacial corresponde al Consejo de Administracion, que actuard
colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda conferir.



CINCO CENTIMOS

. DIEZ CENTIMOS -

ARTICUIAZI.- COMPOSICION ¥ NOMBRAMIENTO DEL _CONSEIO DE

porciopal, en ia forma que determina el articulo 137 de la Ley de Sociedades Anonimas y sus
s confordantes.

eleccion pro
disposiciong

Hh cugdlquier caso, la obtencion de un nimero de votos que suponga como ntinimo el once por
ciento de Jos ginitidos o miltiplo de dicho porcentaje, conllevara la designacion de un Consejero o tantos
cuantos rgpresenten los votos obtenidos en mimero multiple de dicho indice.

0 podran ser administradores aquellas personas que se encuentren incuisas en alguno de los

supuestocontemplados en el articulo 24 de la Ley del Deporte.

ampoco podran ser administradores fas personas declaradas incompatibles por cualquier otra
de tango legal, tanto de Ambito estatal como autondmico,

norin

Pgra ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista.

Los Qfonsejeres ejerceran su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos, una o
mds veces, pon perfodos de igual duracion. Vencido el plazo, el nombramiento caducara cuando se haya
celebrado la siguiente Junta General Ordinaria o haya transcurrido el término legal para la celebracion de
dicha Junta.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracion podran ser cubiertas
interinamente por un accionista designado por el propio Consejo, pero dando cuenta a la primera Junta
General que se celebre, para la ratificacidn, en su caso. Los Consejeros elegidos para cubrir dichas
vacantes, sélo desempefiaran el cargo por el tiempo que faltara para cumplir su mandato al Consejero a
quien haya sustituido.

ARTICULO 23.- REUNIONES DEL CONSEIQ -

E! Consejo de Administracién se reunird cuantas veces lo exija el interés de la Sociedad,
convocado por su Presidente o por quien le sustituya, por propia iniciativa o a peticion de sus miembros.

Asimismo, ¢l Consejo de Administracién se reunird como minimo necesariamente dentro de los
tres meses siguientes al cierre del ejercicio social, para formular las cuentas anuales, el informe de gestion
vy la propuesta de aplicaci6n de resultados; por otro lado, también se reunird con un mes de antelacién al
cierre del ejercicio para la elaboracion del presupuesto anual del siguiente ejercicio.

A las sesiones precedera la convocatoria particular por medio de un aviso escrito del Secretario
en el gue se expresara sucintamente ef objeto de la reunion.

El Consejero que no asista a una reunion podra hacerse representar en ella por otro Consegjero

que concurra, mediante delegacién conferida por escrito. La representacion sera especial para cada
reuni6n. Cada Consejere solo podra ostentar la delegacion o representacion de otro miembro del Consejo.

ARTIC 24.- DE ASISTENCIA JTON.-

Para que el Consejo de Administracién quede validamente constituido serd necesario que
concurran a la reunion, presentes o representados, la mayoria de sus miembros.



de ocupar tales cargos, requerirdn para su validez el voto favorable de las dos
omponentes del Consgjo y no producirdn efecto alguno hasta su inscripcién en el

is digeusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro de Actas y serdn firmadas por el
Presidentd o el Vicepresidente que le sustituya, en su caso, y el Secretario o Vicesecretario. El contenido

o, et su caso, por el Vicesecretario, con el Visto Bueno del Presidente o, en su caso, del Vicepresidente
g le sustituya,

La formalizacién e instrumento pitblico corresponderé a las personas que tengan facultades para
cgrtificar o a quien, se le confieran, de acuerdo con los términos establecidos en Ja Ley de Sociedades

Anénimas.

TIC 6.-R INSABILIDAD DELOS C EJEROS.-

Los Consejeros responderan frente a la Sociedad, frente a los accionistas y frente a los acreedores
sociales del dafio que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados sin la
diligencia con la que deben desempefiar el cargo, asi como por los dafios y perjuicios que causen por
incumplimiento de los acuerdos econémicos con la Liga Nacional de Fitbol Profesional.

ARTICULOQ 27~ FA ES D SEJQ DE ADMINI N.-

Con la salvedad de las facultades expresamente reservadas por la Ley, disposiciones vigentes, o
estos Estatutos a las Juntas generales de Accionistas, el Consejo de Administracién esta investido de los
nas amplios poderes para la administracién, gestion y direccion de ta Sociedad y para representarla en
Jjuicio o fuera de €. La representacion se extendera, en todo caso, a todos fos actos comprendidos en el
objeto social.

ARTI 28.- ACL Y PODERES.-

El Consejo de Administracion podra delegar sus facultades de representacién que sean legal y
estatutariamente delegables, en una Comisitn Ejecutiva o en un Consejero Delegado.

Podra, asimismo, otorgar poderes de un modo temporal o permanente o para un caso o negocio
determinado a la persona de que se trate, confiriéndole el oportuno mandato especial.



ARTICULO 29,

101 de los Consejeros consistird en dietas por asistencia a las reuniones del Consgjo
Y en una participacfon £n los beneficios liquidos en la cuantia y porcentaje que determine para cada
ejercicio la junta ggherhl de Accionistas. Si se trata de participacién en beneficios, solo podra ser detraida
de los beneficios Ifqufdos y después de estar cubiertas las atenciones de la reserva legal, y, en su caso, de
la Estatutaria y habeyse reconocido a los accionistas un dividendo minimo del 4%.

Dicha rgffibucion podra ser distinta para cada uno de los Consejeros en funcion de su dedicacion.

CAPITULO 11}

DISCIPLINA DEPORTIVA Y REGIMEN SANCIONADOR

ARTICULO 30.- DISCIPLINA DEPORTIVA .-

El érnbit&lla disciplina deportiva, cuando se trate de competiciones o actividades de ambito
estatalfy, en su casoyinternacional, se extiende a las infracciones de las reglas del Jjuego o competicion y
normgs generales deportivas tipificadas en estos Estatutos, en Ia Ley del Deporte y en las disposiciones
que la desarrollen.

Son infracciones a las reglas del juego o competicion las acciones u omisiones que, durante el
curpo del juego o competicién vulneren, impidan o perturben su normal desarrollo.

Son infracciones a las normas generales deportivas las demas acciones u omisiones que sean
cqntrarias a lo dispuesto por dichas normas.

RTICULOQ 31.- INFRACCIONES: CLASIFICACION.-
Las infracciones se clasifican en muy graves, graves y leves. Reglamentariamente se

terminaran los principios y criterios para la diferenciacién entre el caracter leve, grave y muy grave de
infracciones.

\ ARTICULQ 32.- INFRACCIONES MUY _GRAVES -

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, se consideraran, en todo caso, como infracciones
muy graves a las reglas del juego o competicion o a las normas deportivas generales, las siguientes:

a) Los abusos de autoridad.
b) Los quebrantamientos de sanciones impuestas.

¢} Las actuaciones dirigidas a predeterminar mediante precio, intimidacién o simples acuerdos, el
resuitado de una prueba o competicién.

d) La promecién, incitacion, consumo o utilizacién de practicas prohibidas a que se refiere el art.
56 de la Ley del Deporte, asi como la negativa a someterse a los controles exigidos por los organos y



Adepniés de las enumeradas anteriormente, son infracciones muy graves de los Clubes deportivos
profesionaldf
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ARTICULQ 33.- INFRACCIONES GRAVES.-

Serdn, en todo caso, infracciones graves:

a) El incumplimiento reiterado de 6rdenes e instrucciones emanadas de los érganos deportivos
gompetentes.

b) Los actos notorios y piblicos que atenten a la dignidad o decoro deportivos.

¢) El ejercicio de actividades piblicas o privadas declaradas incompatibles con la actividad o
funcién deportiva desempefiada.

ARTICULO 34.- INFRACCIONES LEVES .-

¢ considerardn infracciones de cardcter leve las conductas claramente contrarias a las normas deportivas,
\que no estén incursas en la calificacién de muy graves o graves.

RTICULQ 35,- SAN S.-

Las sanciones aplicadas a cada una de las infracciones serdn proporcionales al car4cter de éstas,
estableciéndose reglamentariamente junto con las circunstancias eximentes, atenuantes, y agravantes de la
responsabilidad del infractor y los requisitos de extincién de esta #ltima, un adecuado sistema de
sanciones, asi como, en su caso, los criterios para la graduacion de las mismas.

Asimismo, se determinaran reglamentariamente los procedimientos disciplinarios de tramitacién
€ imposicién, en su caso, de sanciones, asl como el sistemna de recursos contra las sanciones impuestas.



TITULO IV

EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

e los tres meses siguientes al cierre del Ejercicio, el Consejo de Administracion debera
formular las @fientas Anuales del Ejercicio. con el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la
Memoria, el I forme de Gesti6n explicativo de la situacion econdmica de la Sociedad y del curso de sus
negocios y if Propuesta de Aplicacién del Resultado. Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién
deberén ser finnados por todos los Administradores. Si faliara la firma de alguno de ellos, se sefialard en
cada uno d¢fI9s documentos en que falte, con expresa indicacién de la causa.

as Quentas Anuales y el Informe de Gestion, salvo que la Sociedad presente Balance abreviado,
deberan ger revjsadas por los Auditores de Cuentas, los cuales dispondran come minimo de un plazo de
un mes gara emNjr su informe, proponiendo la aprobacién o formulando sus reservas.,

Los documentos sefialados en el parrafo primero, junto con el informe de los Auditores deberdn
ser sometidos a la consideracién y aprobacién de la Junta General de Accionistas, después de haberlos
tenidg éstos de manifiesto en el domicilio social, para su informacién y obtencién de ejemplares de dicha
docujnentacion a partir de la convocatoria de la Junta General y hasta la fecha para su celebracion.

TI 38.- ELAB ON DEL PRE ESTQ.-
La Junta General, por acuerdo ordinario, deberd aprobar anualmente su presupuesto.

En la Junta general que haya de aprobar el presupuesto se presentaré, el proyecto de presupuesto
gue se someterd a aprobacion.

RTICULQ 39,- APLICACI DOS.-

De los productos del ejercicio se deduciran todos los gastos de personal, administracién, cargas
nancieras, las amortizaciones que procedan, el Impuesto sobre Sociedades, otros tributos y cuantos
astos sean necesarios para la obtencion de los ingresos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 189 de
Ley de Seciedades Andénimas.

=09 =n

El remanente constituird el beneficio liquido social, que sera aplicado de la siguiente forma:
1) En la cantidad necesaria a cubrir fas atenciones de la reserva legal.

2) La cantidad necesaria que acuerde para rewribuir al Consejo de Administracién una vez
cumplidos los extremos del articulo 130 de la Ley de Sociedades Andnimas.

3) Se detraeré igualmente del remanente la cantidad que la Junta acuerde destinar a dividendos
de ias acciones.

4} El resto seré aplicado en aquellas atenciones que decida la Junta General.




TITULO V

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

d se disolverd por cualquiera de las causas establecidas en el articulo 260 de la Ley de
s y por cualquiera otra prevista en la Ley del Deporte y disposiciones reglamentarias.

h Ia Sociedad, se afiadird a su denominacion la expresion "en liquidacion ", cesaran en sus
cargos los Coyfsgjeros y la Junta General de Accionistas nombrara un niimero impar de Liquidadores, que
fungiones que determina el articulo 272 de la Ley de Sociedades Anénimas.

\q; Activo, cancelado o asegurado el Pasivo, terminadas las operaciones en CUrso,
do por los Liquidadores el Balance final de la liquidacion, sera éste sometido a la consideracion
y sanciop de la Junta General de Accionistas y, una vez aprobado, el liquido resultante se distribuira entre
las accipnes en la forma prevenida por el nimero 2 de! articulo 277 de la Ley de Sociedades Anénimas,
dejandd asf liquidadas y extinguida la Sociedad, cancelandose su inscripcion en el Registro Mercantil.

"DISPOSICION TRANSITORIA" Si transcurrido el plazo de Ja segunda opcién
quedagen acciones sin suscribir, se seguirdn las siguientes reglas:

1.- Los socios que suscribieron capital en las fases preferentes tendrén un plazo de cinco dias,
para gmitir su opinion sobre la forma de suscripcién de las acciones sobrantes.

Este plazo se computar4 desde la terminacién de la segunda fase de suscripcion si queda capital
sin suscribir,

En la publicacién de la apertura de la tercera fase se anunciaran las condiciones de ejercicio de
este derecho de suscripcion.

2.- En todo caso los criterios generales que se deberan respetar son fos que a continuacién se
detallan.

A- Las acciones seran ofrecidas preferentemente a entidades que tengan su sede e implantacién
en la provincia o en la Comunidad Auténoma donde el Club tiene su propio domicilio social.

B- Se perseguira lograr el méximo equilibrio corporativo evitando la concentracidide acciones.

C- En ultimo termino se podra acudir a una suscripeion publica de las accjénes.




